
 

 

CONCURSO REGIONAL PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAL 
 

La Comisión Regional de Interconexión Eléctrica (CRIE), Organismo Internacional 
Regulador del Mercado Eléctrico Regional de América Central, a través de la Secretaría 
Ejecutiva, está interesada en recibir hojas de vida de profesionales para aplicar al puesto de: 

 

GERENTE TÉCNICO 

Condiciones y requisitos del Puesto: 

• Ingeniero Eléctrico o carreras afines. 
• Maestría en Energía Eléctrica de preferencia con especializaciones en materia 

Energética. 
• Experiencia profesional de por lo menos de 10 años en cargos de dirección de 

empresas del sector de energía eléctrica, ya sea como Gerente, Director de Proyectos 
o cargos similares; o experiencia en operación, seguridad operativa o planificación de 
sistemas eléctricos, así como en el desarrollo y aplicación de normas de regulación 
de mercados eléctricos. 

• Disponibilidad para residir en el país sede, Guatemala, en el caso de no ser 
guatemalteco/a. 

• Disponibilidad para viajar fuera del país ocasionalmente. 
• Dedicación laboral a tiempo completo, en jornada extraordinaria de ser necesario. 
• Estado civil indistinto. 
• Habilidad en el uso de herramientas computacionales (Word, Excel, PowerPoint y 

Outlook) 
• Género indistinto. 

* Incluir copia que acrediten el título, maestría, posgrado o especialización. 

Se ofrece: 

• Salario mensual de USD $ 6,150 
• Seguro de vida, gastos médicos y dental. 
• Prestaciones de ley. 
• Bono por desarraigo (en caso de ser extranjero) 
• Bono vacacional. 
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